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April 2020 
 

Plavenir übernimmt wichtige Aufgabe im Berufsfeld Raum- und Bauplanung 
 

Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Plavenir ist der Berufsverband des Berufsfelds Raum- und Bauplanung und verantwortlich für die Berufs-
entwicklung und Qualitätssicherung des Berufs Zeichner/in EFZ mit seinen fünf Fachrichtungen Architektur, 
Ingenieurbau, Innenarchitektur, Landschaftsarchitektur und Raumplanung. Mit insgesamt ca. 6000 Lernen-
den ist der Zeichnerberuf eine der 10 meistgewählten Grundausbildungen. Fast die Hälfte aller Zeichner/in-
nen absolvieren nach der Berufslehre eine weiterführende Ausbildung, sehr oft ein Studium an einer Fach-
hochschule. So werden diese Fachpersonen zu Leistungsträgern im Berufsfeld.  
 
Den gesetzlichen und inhaltlichen Rahmen jeder Berufslehre bilden die entsprechende Bildungsverordnung 
und der Bildungsplan. Es ist hinlänglich bekannt, dass sich das Berufsfeld Raum- und Bauplanung rasch 
wandelt, insbesondere auch aufgrund der fortschreitenden Digitalisierung. Aufgrund dieser Veränderungen 
ist diese für das Berufsfeld sehr wichtige Grundausbildung den neuen Marktanforderungen anzupassen. 
Die Hauptaufgabe von Plavenir besteht in den nächsten zwei Jahren darin, die Bildungserlasse des Berufs 
Zeichner/in EFZ einer Totalrevision zu unterziehen.  
 
Für Plavenir ist die Revision eine grosse Herausforderung. Das Projektteam ist auf die Unterstützung der 
Betriebe angewiesen. Im Rahmen der Analyse werden verschiedenste Unternehmen gebeten, an Inter-
views oder Workshops teilzunehmen und sich einzubringen. Später werden die Erkenntnisse aus den Inter-
views und Arbeitsgruppen mit einer breit angelegten Onlinebefragung «gespiegelt» und «diskutiert».  
 
Wie genau das künftige Berufsbild der Zeichner/innen aussehen wird, ist noch offen. Es braucht zukunfts-
orientierte Bildungspläne, welche den sich abzeichnenden Veränderungen Rechnung tragen und somit den 
Ausbildungsbetrieben ein einheitliches Vorgehen ermöglichen. Wir sind überzeugt: Mit Weitsicht und Ver-
änderungswille, aber auch mit Rücksicht und Kompromissbereitschaft wird es gelingen, geeignete 
Grundlagen zu entwickeln, um angehenden Fachkräfte für die Zukunft fit zu machen. 
 
Die Zeiten des Lehrstellenmangels sind längst vorbei. Viele offene Lehrstellen können nicht besetzt werden 
und die Unternehmen «kämpfen» um die talentierten Jugendlichen. Auch im Bereich Nachwuchswerbung 
soll Plavenir mittelfristig aktiv werden. Erste Schritte wurden bereits getan. So wird Plavenir an den 
SwissSkills 2020 vom 9. bis 13. September den Zeichnerberuf, wie bereits 2018, an einem attraktiven 
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Stand präsentieren. Weiter wurde in den letzten Monaten die Homepage zeichnerberuf.ch erstellt. Ziel-
gruppe sind Jugendliche in der Berufswahl und deren Eltern, welche sich über die Ausbildung informieren 
wollen. Diese Homepage soll dreisprachig gepflegt und ausgebaut werden. Für künftige Social-Media-Aktio-
nen, beispielweise an den SwissSkills 2020 soll zeichnerberuf.ch als Landingpage dienen. Alle Unterneh-
men sind gebeten, zeichnerberuf.ch mit der Homepage zu verlinken und so mitzuhelfen, den Beruf der Öf-
fentlichkeit zu präsentieren.  
 
Getragen wird Plavenir durch alle direkt betroffenen Branchenorganisationen der fünf Fachrichtungen. Die 
verantwortlichen Personen und Gremien der Branchenorganisationen anerkennen die Dringlichkeit der To-
talrevision und unterstützen Plavenir entsprechend. Gemeinsam mit dem Staatssekretariat für Bildung, For-
schung und Innovation SBFI stellen die Branchenorganisationen im Sinne einer Übergangsfinanzierung die 
nötigen finanziellen Mittel zur Verfügung, so dass Plavenir die anstehenden Projekte angehen kann. Mittel-
fristig soll ein allgemeinverbindlicher Berufsbildungsfonds etabliert werden, über welchen inskünftig die 
Berufsbildungsaufgaben finanziert werden sollen. Diese Fonds haben sich in vielen anderen Branchen be-
währt und führen dazu, dass Bildungslasten besser verteilt und «Trittbrettfahrer» (Nicht-Verbandsmitglieder, 
Nicht-Ausbildungsbetriebe) eingebunden werden können.  
 
Stellvertretend für die Branchenverbände tragen wir Präsidentinnen und Präsidenten die Plavenir-Pro-
jekte mit und bitten alle Mitglieder sich einzubringen. Dies kann sein, indem Sie sich direkt an Ihren Bran-
chenverband wenden und/oder indem Sie an den kommenden Befragungen und Anhörungen teilnehmen. 
Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen und mit Plavenir.  
 
Freundliche Grüsse 
Die Präsidentinnen und Präsidenten der Plavenir-Trägerverbände  
 

 
Frank Argast, FSU   Bernhard Berger, usic   

 

 

Marcel Blanc, BBV RBP   Stefan Cadosch, SIA   

 

 

Remo Derungs, vsi.asai.   Beat Dobmann, Swiss Engineering  

 

 

Ludovica Molo, BSA   Jan Stadelmann, BSLA   

 

 

Matthias Stähli, FSAI   Stefan Suter, LV IBZ   
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