
 
 

 

In der Abteilung Hochbau/Ortsplanung, im Bereich Ortsplanung und Gemeindeentwick-
lung, ist eine neue Stelle zu besetzen. 

Raumplaner/in (80-100%) 
Ihre Hauptaufgaben 

Sie begleiten und bearbeiten insbesondere die Ortsplanungsrevision mit den damit verbundenen 
Aufgaben (u.a. Umsetzung Innenentwicklungsstrategie/ Siedlungskonzept, Überprüfung der 
Sondernutzungspläne, Überprüfung und Bereinigung Schutzpläne Kultur- und Arbeitsplatzzo-
nenmanagement). Zudem betreuen und begleiten Sie verschiedene andere raumplanerische The-
men wie beispielsweise Arealentwicklungsprozesse mit Studienaufträgen, Wettbewerben, Mach-
barkeitsstudien bis zur Umsetzung in Sondernutzungspläne; raumplanerische Stellungnahmen. Im 
Rahmen dieser Aufgabe sind Sie für die Koordination, Kommunikation sowie den Aufbau im 
Geografischen Informationssystem (GIS) verantwortlich. Bei komplexen Bauvorhaben erwägen 
und ordnen Sie im Baubewilligungsverfahren die raumplanerischen Aspekte in Bezug auf Kontext 
und Umwelt ab.  

 
Ihr vielseitiges Profil 

 Sie verfügen über eine fundierte Aus- und Weiterbildung sowie Erfahrung im Bereich Raum-
planung, Städtebau und Freiraumplanung (z.B. Raumplaner/in FH oder vergleichbar). 

 Sie besitzen Kompetenz und Berufserfahrung im Umgang mit raumplanerischen Projekten  

 Sie schätzen das konstruktive Zusammenwirken im Team. 

 Sie kennen sich im Planungs-, Bau- und Verwaltungsrecht aus oder sind bereit, sich darin wei-
tere Kompetenzen anzueignen. 

 Sie haben eine gute Auffassungsgabe für Konzepte und Projekte insbesondere für die ortsbau-
liche Einfügung sowie die Detaillierung und Materialisierung der Umsetzung. 

 Sie können komplizierte Sachverhalte erklären und einfach auf den Punkt bringen. 

 
Wir bieten Ihnen 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten, erfahrenen Team 

 moderne Infrastruktur und attraktive Anstellungsbedingungen 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen 
gerne Andreas Filosi, Abteilungsleiter, Telefon 071 354 54 55. 

 

 

 

 
 
 


