
 

 

 

 

Die Gemeinde Emmen sucht per 1. März 2024 oder nach Vereinbarung infolge Wiederbesetzung 
im Bereich Planung eine engagierte, dienstleistungsorientierte und teamfähige Persönlichkeit. 

Ganz im Sinne unseres Führungsgrundsatzes «jede und jeder zählt» schätzen wir Diversität und 
sprechen (a)lle an. Zudem pflegen wir zwischen allen Mitarbeitenden das «DU» als Teil der 
offenen Unternehmenskultur. 

Eine Stelle – deine Erfahrung – deine Wahl 

Raum- und/oder VerkehrsplanerIn 60-100 % (a) 

Du … 
… hast konkrete Einflussmöglichkeiten auf den Lebensraum von über 30'000 Personen 
… prägst die Entwicklung von wichtigen Arealen im urbanen Umfeld  
… erarbeitest und begleitest die Umsetzung von Verkehrsplanungsprojekten  
… bearbeitest Planungsthemen in der laufenden Ortsplanungsrevision, bei 

Sondernutzungsplanungen und in Baugesuchen 
… vertrittst die raumplanerischen Interessen der Gemeinde Emmen  
… bist im Austausch mit der Bevölkerung, Politik, Kanton, Grundeigentümerschaften, Investoren 

und Kommissionen  
 

Du bringst mit … 
… abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium, Fachrichtungen Raumplanung, 

Verkehrsplanung, Geografie oder gleichwertige Ausbildung 
… Erfahrung im Bereich Raumplanung, Stadtplanung, Verkehrsplanung   
… eine zuverlässige, selbständige Arbeitsweise mit hoher Sozialkompetenz sowie ausgeprägten 

Kommunikationsfähigkeiten 
 
Wir begeistern mit … 
… einem zentralen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten sowie Homeoffice-Möglichkeit 
… Erziehungsbeitrag zusätzlich zu den Familienzulagen 
… zusätzlichen Ferienangebot, bis zu 10 Jokertage 
… kostenlosen Sportangebot über den Mittag 
… grosszügigen Weiterbildungsangebot  

 
Auf dich freut sich … 

… Christine Bopp, Leiterin Bereich Planung mit Team / Tel. 041 268 03 25 

Konnten wir dein Interesse wecken? Ein Motivationsschreiben ist bei uns nicht notwendig. Überzeuge 
uns bei einem allfälligen Gespräch mit drei Gründen, warum du die richtige Person bist. 
 
Scanne den QR Code und sei herzlich eingeladen, dich auf unserer Karriereseite 
zu informieren.                   


