
 

Die Rosenstadt Rapperswil-Jona sucht nach Vereinbarung:

Fachperson Verkehr + Mobilität (80-100%)

Ihr Arbeitsumfeld und unser Angebot
Das Ressort Bau und Liegenschaften der Stadt Rapperswil-Jona trägt die Verantwortung für die gesamte
städtische Infrastruktur. Unsere Mitarbeitenden – darunter viele langjährige Kolleginnen und Kollegen –
erledigen ihre Arbeit für die Stadt und die 28'000 Einwohnerinnen und Einwohner mit viel Freude und
Herzblut.

Kurze Wege im Alltag, offene Türen, eine in der Praxis flache Hierarchie und das vernetzte Arbeiten
zeichnen uns aus. Der offene und kollegiale Umgang untereinander liegt in unserer DNA. Fortschrittliche
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeiten und Freiraum für Ideen und Entwicklungen
bilden die Grundlage unserer Arbeitsbedingungen.

In dieser Funktion bewegen Sie sich in einem spannenden Umfeld und steuern alle Verkehrs- und
Mobilitätsthemen der Stadt Rapperswil-Jona. Dazu gehören unter anderem die Erarbeitung und
Weiterentwicklung der strategischen Verkehrs- und Mobilitätsplanung sowie die Projektleitung in der
operativen Umsetzung von Konzepten (z. B. Fuss- und Radwegkonzept, Bushaltestellen etc.). Sie sind
Anlaufstelle und Berater/in in Verkehrs- und Mobilitätsfragen, in der Angebotsplanung des öffentlichen
Verkehrs sowie im Mobilitäts-Dialog mit verschiedenen Anspruchsgruppen (Veranstalter, interne Stellen
und Bevölkerung). Auch die Betreuung des Generationen-Projekts «Stadttunnel» von Seiten Stadt gehört
zu Ihrem Aufgabenbereich.

Was Sie auszeichnet
Optimale Voraussetzungen bringen Sie mit einem Studium auf Niveau Fachhochschule mit Bezug zu
Verkehrsplanung und entsprechender Berufserfahrung auf dem Gebiet der Verkehrs- und
Mobilitätsplanung mit. Von Vorteil verfügen Sie über vertieftes Wissen über die unterschiedlichen
Verkehrsträger, insbesondere Öffentlicher Verkehr und Langsamverkehr. Als gestaltungsfreudige und
umsetzungsstarke Person schätzen Sie die Kombination aus operativer Umsetzungs- und planerischer
Strategiearbeit. Sie sind initiativ und umsetzungsstark und schätzen die interdisziplinäre
Zusammenarbeit.

Mündlich und schriftlich formulieren Sie auf den Punkt und erkennen dabei die verschiedenen
Abhängigkeiten und Einflussfaktoren. Dank Ihrer guten Auftrittskompetenz können Sie sich im Dialog mit
den unterschiedlichsten Anspruchsgruppen positionieren, Ihre Ideen einbringen und breit akzeptierte
Lösungen erwirken. Sie denken vernetzt und behalten die Vision sowie die miteinander vereinbarten
Ziele immer im Blick. Auch bei hohem Arbeitsaufwand bewahren Sie Ruhe und Übersicht. Optimalerweise
kennen Sie sich mit politischen Prozessen aus und können dadurch die Stadt in überregionalen Gremien
(u. a. Öffentlicher Verkehr, Agglo Obersee etc.) kompetent und überzeugend vertreten.

Sind Sie interessiert und haben Fragen?
Marcel Gämperli, Leiter Fachbereich Stadtplanung, steht Ihnen für Ihre Fragen unter



055 225 70 20 gerne zur Verfügung.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte über unser Online-Bewerbungstool.

Bewerben

https://apply.refline.ch/397418/0510/index.html?cid=1&lang=de

