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sulsse des  svizrera degli  Schweizer
urbanistes  wrbanisti Raumplaner/-innen

Eoto" Marta AlaRnso

Raumplaner/-in sein heute — eine Definition der Teilnehmenden - Etre urbaniste aujourd’hui, une définition par les
participant.e.s
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Wie sind Sie heute angereist? Comment étes-vous arrivé(e) aujourd’hui au KKL a Lucerne?
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Bus / train Auto / auto Velo / velo zu Fuss / a pieds andere / autre
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\Was war lhre Motivation fur die Raumplanung? Quelle était votre motivation
pour 'laménagement du territoire ?
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In der Grundausbildung / Pendant la formation Uber eine Weiterbildung / pendant la formation  Im Berufsleben, durch Praxiserfahrungen / Dans  Kombination aus Praxis und anschliessender Uber einen anderen Weg / par un autre chemin

de base continue la vie professionnelle, par l'expérience pratique Weiterbildung / Par une combinaison de
pratique et de formation continue
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\Was ist |hre erste fachliche Spezialisierung? Quelle est votre premiere spécialisation ?
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\Was bedeutet es fur Sie personlich, als Raumplaner/-in tatig zu sein? Que signifie pour vous personnellement d'étre
ameénagiste du territoire ?
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Was ist aus lhrer Sicht die wichtigste Aufgabe in der Raumplanung? Selon vous, quelle est le réle le plus important en
ameénagement du territoir?
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Wie attraktiv wird |hr Beruf fur Einsteiger/-innen in lhrer Sprachregion prasentiert? Comment la profession est-elle présentée
aux débutants ?

Attaktivitat / attractivitée

ZU wenig / peu sehr / tres
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Wie werden partizipative Prozesse in der Raumplanung akzeptiert? Quelle est 'acceptation des processus participatifs dans
lamenagement du territoire
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Kaum / a peine zu wenig / insutfisant gut / bien Sie haben zu viel Gewicht / ils sont
trop de poids
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Wie schétzen Sie die Zukunft des Berufs der Raumplaner/-in nach heute ein? Comment évaluez-vous lavenir de la profession
d'aménagiste?
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Gleich wie heute Vormittag / Positiver / plus positif Negativer / plus negatit lch brauche jetzt einen Apéro /|l

Comme ce matin me faut maintenant un apéro
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