EBPO

Du schaffst Lebensqualitat. Fiir heutige und kiinftige Generationen.

Projektleiter/in Arealentwicklung und Im-
mobilienokonomie

im Geschaftsbereich Raum- und Standortentwicklung, 60-100%

Dein Beitrag in unserem Team

Du begeisterst dich fur interdisziplinare Fragestellungen in der Arealentwicklung und Immobiliendkono-
mie und arbeitest gerne im Team sowie im Austausch mit weiteren raumbezogenen Disziplinen. Bei uns
bearbeitest und leitest du spannende Projekte in der Arealentwicklung flr private und &6ffentliche Auf-
traggeber/innen und beratst unsere Kundinnen und Kunden Uber alle Phasen hinweg. Zu den Themen in
der Arealentwicklung und Immobiliendkonomie gehdéren die Begleitung von Zielfindungsprozessen,
Machbarkeits- und Potenzialstudien sowie stadtebauliche Konkurrenzverfahren. Du wirkst an Masterpla-
nen und Sondernutzungsplanungen mit und bearbeitest strategische Fragestellungen wie Immobilien-
und Arealstrategien oder Baurechtsvergaben.

Deine Kompetenzen

— Du bist eine initiative und kommunikative Persdnlichkeit mit einem sicheren Auftreten und hast
Freude am Austausch mit Kundinnen und Kunden sowie an der Mitarbeit bei der Projektakquisition.

— Du bringst Erfahrung in raum- oder stadtplanerischen Fragestellungen mit und verflgst Uber eine
passende fachliche Ausbildung, z.B. im Bereich Raum- oder Stadtplanung, Geografie, Architektur
oder Landschaftsarchitektur.

— Du hast Interesse am Thema Arealentwicklung und bist mit den schweizerischen Planungsinstrumen-
ten und -prozessen vertraut oder bereit, dir dieses Wissen anzueignen. Die Arbeit an vielfaltigen In-
teressenabwagungen mit mehreren Beteiligten spricht dich an.

— Du hast Erfahrung im Projektmanagement, leitest gerne Sitzungen und hast Interesse an herausfor-
dernden Projekten in einem interdisziplinaren Umfeld.

— Eine sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Freude am Verfassen
von Texten, Berichten und Planen runden dein Profil ab.

Begeistert fiir gemeinsame Ziele

Wir engagieren uns im breiten Themenspektrum von Beratung, Planung, Bau, Informatik und Kommuni-
kation. Unsere rund 400 Mitarbeitenden in der Schweiz erarbeiten Losungen flr die Herausforderungen
unseres intensiv genutzten Lebensraums. Seit 1981 leisten wir so relevante Beitrdge zu einer nachhalti-
gen Entwicklung.

Wir férdern die fachliche und persénliche Weiterbildung durch
intensiven Austausch, Kurse und Vortrage.

Du findest bei uns grossen Spielraum fur Initiative und Entwicklung.

Wir bieten dir flexible Arbeitsmodelle mit Jahresarbeitszeit.

Bei uns bist du vom ersten Tag an gefordert und bestmdglich
unterstitzt.

Weitere Informationen

Debora Heitz
Teamleiterin Arealentwicklung und Immobilienékonomie
Tel: +41 44 39518 02

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an

Carole Kloti
Human Resources
Tel: +41 44 39516 16

https:/www.ebp.ch
EBP Schweiz AG
MUhlebachstrasse 11
8032 Zurich



