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Die Gemeinde Schwyz verbindet Tradition mit Zukunft. Mit rund 16’700 Einwohnerinnen und Einwohnern sowie 
einem historischen Dorfkern bietet der Kantonshauptort ein attraktives Umfeld für Arbeit und Leben. Gleichzeitig 
entwickelt sich die Gemeinde kontinuierlich weiter und investiert gezielt in ihre Infrastruktur. 
 
Per 1. November 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine führungsstarke Persönlichkeit mit ausgewiesener 
Erfahrung in den Bereichen Bau und Planung sowie in einer öffentlichen Verwaltung als 
 

Leiterin / Leiter Abteilung Hochbau 100% 
 
Ihre Aufgaben 
− Strategische und organisatorische Leitung der Abteilung 
− Aktive Mitgestaltung der räumlichen und baulichen Entwicklung der Gemeinde Schwyz 
− Verantwortlich für die Revision der kommunalen Richt- und Nutzungsplanung 
− Weiterentwicklung der Themenbereiche Umwelt und Energie 
− Begleitung von anspruchsvollen Bauprojekten und qualitätssichernden Varianzverfahren 
− Leitung von zukunftsweisenden Projekten in der Agglomeration des Talkessels Schwyz 
− Sicherstellung einer effizienten, serviceorientierten und rechtssicheren Abwicklung der Abteilungsaufgaben 
 
Ihr Profil 
− Durchsetzungsstarke Führungspersönlichkeit mit Erfahrung, Verhandlungssicherheit und ausgeprägten kommu-

nikativen sowie organisatorischen Fähigkeiten 
− Vertieftes Fachwissen im Bau- und Planungsrecht, erworben durch entsprechende Aus- und Weiterbildungen 
− Ausgeprägtes Verständnis für raumplanerische Zusammenhänge 
− Vorausschauende, vernetzte und lösungsorientierte Denkweise 
− Interesse, in einem politischen Umfeld zu arbeiten 
− Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung  
− Teamfähigkeit und hohe Sozialkompetenz 
 
Ihre Vorteile 
− Führungsfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum und hoher Verantwortung 
− Strategische Weichenstellung für die künftige Entwicklung der Gemeinde Schwyz 
− Attraktive Anstellungsbedingungen mit Anschluss an die Pensionskasse des Kantons Schwyz 
− Unterstützung bei Weiterbildungen 
− Treuevergütungen und überobligatorische Familienzulagen 
− Parkplatz am Arbeitsort sowie Beiträge an ÖV-Abonnemente 
− Kollegiales und wertschätzendes Arbeitsumfeld 
 
Wenn Sie Teil unserer Gemeindeverwaltung werden möchten und Freude an einem dynamischen Umfeld haben, 
dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen via Bewerbungsformular. Gerne beantwortet 
der aktuelle Stelleninhaber, Stephan Deuber, Tel. 041 819 07 70, Ihre Fragen. 
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https://www.publicjobs.ch/bewerben/Leiterin-Leiter-Abteilung-Hochbau-100%25/~applyID15181

