
 

Die Rosenstadt Rapperswil-Jona sucht per 1. September 2026 oder nach Vereinbarung:

Projektleiter/in Stadtplanung (80-100%)

Ihr Arbeitsumfeld und unser Angebot
Das Ressort Bau und Liegenschaften der Stadt Rapperswil-Jona trägt die Verantwortung für die gesamte
städtische Infrastruktur. Unsere Mitarbeitenden – darunter viele langjährige Kolleginnen und Kollegen –
erledigen ihre Arbeit für die Stadt und die 28'000 Einwohnerinnen und Einwohner mit viel Freude und
Herzblut.

Kurze Wege im Alltag, offene Türen, eine in der Praxis flache Hierarchie und das vernetzte Arbeiten
zeichnen uns aus. Der offene und kollegiale Umgang untereinander liegt in unserer DNA. Fortschrittliche
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeiten und Freiraum für Ideen und Entwicklungen
bilden die Grundlage unserer Arbeitsbedingungen.

In dieser verantwortungsvollen und spannenden Funktion leiten und betreuen Sie vielfältige Projekte im
Rahmen der Orts- und Stadtplanung. Sie unterstützen Ihren Vorgesetzten bei unterschiedlichen Themen
der Stadtplanung, Sondernutzungsplanung und bei raumplanerischen Fragestellungen auf verschiedenen
Ebenden (Bund, Kanton, Region, Agglo und Stadt). Mit Ihrem Engagement leisten Sie einen wesentlichen
Beitrag zur Entwicklung der Stadt Rapperswil-Jona. Sie übernehmen Verantwortung in
Wettbewerbsverfahren, bearbeiten eigene Projekte und betreuen als Aktuar die Stadtbildkommission.
Durch die sich nähernde Pensionierung des heutigen Stadtbaumeisters, besteht die Möglichkeit,
mittelfristig die Leitung des Fachbereichs Stadtplanung zu übernehmen.

Was Sie auszeichnet

Aus- und Weiterbildungen auf Stufe FH in Raumplanung, Städtebau, Architektur
Berufserfahrung in einer ähnlichen Funktion, vorzugsweise in einer öffentlichen Verwaltung sowie
Erfahrung mit partizipativen Prozessen
Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit sowie an politischen Zusammenhängen
Ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise, Ergebnisorientierung sowie Durchsetzungsvermögen
Stilsichere schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeit
Gefestigte und belastbare Persönlichkeit, Führungserfahrung von Vorteil

Sind Sie interessiert und haben Fragen?
Marcel Gämperli, Leiter Fachbereich Stadtplanung, steht Ihnen für Ihre Fragen unter 055 225 70 20
gerne zur Verfügung.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte über unser Online-Bewerbungstool.

Bewerben

https://apply.refline.ch/397418/0584/index.html?cid=1&lang=de



